
Formateur 4.0 : 
Concevoir et animer ses 
formations en intégrant 
le digital et l9IA 
générative.

Vous souhaitez que vos formateurs conçoivent et animent des formations 
engageantes et efficaces !

Cette formation d9une durée de 3 jours vous permettra de concevoir, animer 
et évaluer à l9aide des outils digitaux et l'IA Générative.



Modalités, publics et compétences clés de 
la formation
Format : Présentiel

Durée : 3 jours (21h00)

Profil des stagaires : Formateurs, professionnels de la formation 
(ingénieur pédagogique, responsable et chef de projet formation, &) 
souhaitant utiliser les outils digitaux dans leurs parcours de 
formation.

Prérequis-Positionnement : 

§  Premier niveau d'usage d'un ordinateur

§  Expérience de premier niveau de l9animation et/ou de la 
conception de formation

Financement : OPCO, Entreprise, sur devis

�  Calendrier : nous contacter 

Compétences visées

Adopter la posture du formateur ressource 

Faciliter l9apprentissage 

Capter l9attention des participants

S'approprier une méthodologie de conception 

Proposer une réponse pédagogique adaptée au public



Contenu pédagogique : 
Animer des formations en salle et à 
distance

Jour 1 matin : 

§  Cadrage du module de formation 

 Lancement : Objectifs 3 Ordre du jour et Règles d9efficacité Attentes 3 Présentation 
collective 

§  Clarifier le rôle du formateur 

Posture du formateur ressource - Directivité / souplesse, Réguler, faciliter, faire 
produire

§   Identifier les méthodes pédagogiques 

Différentes méthodes (avantages et points de vigilance

§  Choisir la méthode en fonction de l9objectif pédagogique

§  Varier les techniques d9animation pour capter l9attention 

Les différentes techniques, Activité du dernier survivant

Jour 1 Après-midi :

§  Bien démarrer une session de formation

Les étapes et les leviers pour sécuriser les participants

§  Lancer une activité

Structurer sa séquence, se doter d9un moyen mnémotechnique

§  Tenir compte des stratégies d9apprentissage

Les différentes façons d9apprendre, Comment s9adapter à son public

§  Motiver les participants à l9apprentissage 

Les différents leviers de motivation, Posture et actions concrètes du formateur

§  Conclure la journée 

Questions/réponses, Activité de clôture 



Contenu pédagogique : 
Animer avec le digital et l'IA Générative

Jour 2 matin : 

§  Réactiver les acquis de la veille

§  Respecter les rythmes chrono-biologiques

 Définition, Bonnes pratiques de conception et d9animation pour dynamiser selon la 
courbe d9énergie

§  Tenir compte des étapes de la dynamique de groupe

 Etapes de la vie d9un groupe, Impact sur la conception et l9animation, les actions à 
mettre en place

§  Conduire un feed-back 

Formuler en respectant une méthodologie, comment faire prendre conscience des 
comportements à modifier

Jour 2 Après-midi :

§  Intégrer des outils digitaux dans des séquences d9animation

 Quels outils pour quels usages ?

§  Choisir les outils digitaux adaptés à l9objectif 

§  Gérer les situations difficiles 

Les différents profils d9apprenants complexes, La posture et les actions du formateur 
pour réguler le groupe, Méthodologie pour s9entretenir avec un participant difficile

§  Conclure une formation

 Les étapes pour conclure la formation

§  Clôture de la journée 

Retour sur attentes/ Plan d9action/ Ressenti



Contenu pédagogique : 
Concevoir des formations engageantes

Jour 3 matin : 

§  Choisir des méthodes et techniques pour faciliter l9apprentissage

§  Se doter d9une méthodologie de conception

§   Analyser la demande pour répondre aux attentes du 
commanditaire

Jour 3 Après-midi :

§  Rédiger les objectifs pédagogiques

Critères, taxonomie de Bloom, l9IA générative pour améliorer la formulation des 
objectifs pédagogiques

§   Scénariser la formation

Choix des méthodes et techniques, Progression pédagogique

§   Identifier l9intérêt du scénario pédagogique 

§   Évaluer les acquis des apprenants

Les différents niveaux d9évaluation, Utiliser l9IA pour évaluer

§   Clôture de la journée

 Retour sur attentes/ plan d9action/ Ressenti



Méthodes pédagogiques et modalités

Méthodes pédagogiques

Pédagogie active et participative

Co-construction d9outils pédagogiques

Apports concrets et mises en situation

Analyse de cas réels issus des pratiques des 
participants

Supports fournis après la formation

Présentiel

Pour accéder à nos locaux,

Plan daccès

https://cdn.gamma.app/jdke4ra57rnk5jh/b8eeccb0bd6c49ee8f65592e4bba42d8/original/Plan_d-acces_acb-co.-Antigone-02-2025-1.pdf


Dispositif de suivi et d'évaluation

En amont de la 
formation
Questionnaire en ligne et 
/ ou entretien 
téléphonique

Validation de la 
formation
Evaluation des acquis

Evaluation de la 
satisfaction
Questionnaire 
d'évaluation à chaud

Documents remis 
en fin de formation
Certificat de réalisation



Nos intervenants

Cette formation est animée par 2 formateurs experts : Geneviève  MARCHAL et Anthony GARNIER

Geneviève

Formatrice en ingénierie pédagogique et ingénierie 
de formation 

Geneviève est spécialisée dans : 

 la formation de formateur 

le management de la formation

la ludopédagogie 

Elle est diplômée en sciences de l9éducation et 
certification responsable de formation

Anthony

Formateur et Concepteur, il accompagne les équipes 
pédagogiques et les managers. 

Formateur de formateurs (digitalisation des 
métiers, conception et animation de parcours 
blended learning, intégration de l9IA), 

Formateur en efficacité professionnelle et 
Managers 4.0 

Diplômé d9une école de commerce 

Certifié Formateur Professionnel FFP / Formateur 
Digital niveau 2 



�  Accessibilité  et délais d'accès

En cas de situation d'handicap, nous vous remercions de bien vouloir vous rapprocher de notre services  afin de 
valider et vous garantir l'accessibilité de nos formations.

 Délais d'accès : L'inscription à nos formations sera validée suite à l9acceptation du devis. Pour toute demande, 
nous vous demandons de bien vouloir nous contacter



ô  Nous contacter

Prêt à faire évoluer vos formations ? Contactez-nous dès aujourd9hui.

2  formation@acbnco.com

'  04.67.65.95.09 / 04.67.65.95.05

Accès & Délai : 2 semaines à 3 mois selon les disponibilités

Tarification : Sur devis

mailto:formation@acbnco.com

